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Co nas inspirujgcego dzisiaj czeka?

(taczymy sie od Gliwic po Krakéw)
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Kiub MBA FIXe oM Bardzo krotko o dzisiejszym spotkaniu...

Krotkie zaproszenie na nadchodzace wydarzenia :)

Adriana zaprosi nas do Ustronia :)

Krétkie przywitanie - kto jest z nami :)

Jolanta i Edyta zapraszajg na Linkedin :)

Bartek i Damian o prywatnosci i bezpieczenstwie w sieci :)



QF«’Akademia WSB
% Ewellewce i Research Educetion Organisation

Klub MBA

... bez Niej by tego spotkania nie byto!

Sp. mgr

Barbara
Pikiewicz
1938-2020

Akademia WSB

Inspirujgcy wywiad ze $p. Panig Kanclerz zobaczy¢ mozemy tutaj:
https://www.youtube.com/watch?v=HJVzVt69BnU&t=12s



https://www.youtube.com/watch?v=HJVzVt69BnU&t=12s
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Godz.

9.30 - 10.00
Godz.

10.00 — 10.10
Godz.

10.10 — 10.25
Godz.

10.25 — 10.55
Godz.

10.55 - 11.05
Godz.
11.05-11.20
Godz.
11.20-12.10

konferencja prasowa

otwarcie
konferencji

wystgpienie
wprowadzajgce

wystgpienie

wystgpienie

prezentacja
wynikéw badania

dyskusja panelowa
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ovzrencn Project Management 2.0

OMNLINL:

— Sztuczna Inteligencja 2027
cata. S czerwes 2020 r, godz. 10.00 -

-\
~

15.40

dr hab. Zdzistawa Dacko — Pikiewicz, prof.
AWSB, Rektor Akademii WSB

Marek Zagorski, Minister Cyfryzacji

dr Piotr Dardzinski, Prezes Sieci Badawczej
tukasiewicz

dr Edyta Demby - Siwek Prezes Urzedu Patentowego
RP

dr hab. Justyna tapinska, prof. uczelni

dr Janusz Michatek, Prezes Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej

Pawet Kolczynski, Wiceprezes Agencji Rozwoju
Przemystu S.A.

Moderacja Konferencji:

dr Marcin Lis, Prorektor Akademii WSB ds. Studenckich i Wspdtpracy z Otoczeniem

dr Grzegorz Kadzielawski, Dyrektor Instytutu Badan nad SI Akademii WSB,

Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A.

Polityka Rozwoju Sztucznej Inteligencji w Polsce do roku 2027

Mozliwo$¢ wykorzystania sztucznej inteligencji w administracji publicznej

Rola sztucznej inteligencji w uzyskaniu ochrony wtasnosci przemystowej

Zaufanie pracownikéw do sztucznej inteligencji w przedsiebiorstwach przemystowych

funkcjonujacych w Polsce

Czy polski przemyst jest gotowy na wdrozenie systemow SI?

Moderator:
dr Grzegorz
Kadzielawski

Moderator:
dr Marcin Lis
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Godz.
12.10-12.20
Godz.
12.20-12.35
Godz.
12.35-12.50
Godz.
12.50 — 13.40
Godz.
13.40 — 13.55
Godz.
13.55 — 14.10
Godz.
14.10 — 14.25
Godz.
14.25 - 14.40
Godz.
14.40 — 14.55
Godz.
14.55 — 15.10
Godz.
15.10 — 15.25

wystgpienie

case study

case study

dyskusja
panelowa

case study

case study

case study

case study

case study

case study

case study

dr hab. Barbara Piontek, prof.
AWSB, Wiceprezes Katowickiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej

Antoni Sobkowicz, Laboratorium Inzynierii
Lingwistycznej OPI i PIB

Jarostaw Gracel, Czionek Zarzadu operacyjnego.

Dyrektor ds. przemystu 4.0 w Astor Sp. z o.0.

Izabela Zmudka, z-ca dyrektora Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju

dr Jarostaw Protasiewicz, Dyrektor Osrodka
Przetwarzania Informacji — PIB

Katarzyna Nosalska, Czionek Zarzadu Fundacji
Platforma Przemystu Przysztosci

Piotr Hetnar, Prezes Zaktadow Azotowych

Wiestaw Lach, Dyrektor departamentu
korporacyjnego produkcji i bezpieczenstwa Grupy
Azoty S.A.

dr inz. Karol Jedrasiak, Dyrektor Centrum
Transferu Technologicznego
w Akademii WSB

Szymon Kowalczyk, Dyrektor wykonawczy ds. IT

Grupy Tauron

tukasz Trybus, president & owner,
E-sports Association &Katowice Gaming House

Krzysztof Orlicz, Cztonek zarzadu EQ System
Technology Sp. z o.0.

Mikotaj Kotodziejczak, Fundacja Platforma
Przemystu Przysztosci

Tomasz Wiszniewski, Dyrektor techniczny
Oddziatu Potudnie

Krzysztof Baranski, BIM / Biuro Digitalizacji
STRABAG
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OMNLUINL:

— Sztuczna Inteligencja 2027
pata. 5 czerwes 2020 r, godz. 10.00 - 1540

Automatyzacja i robotyzacja wyzwaniem dla Polski — jak zaprojektowaé nowy
tad spoteczno-gospodarczy

Jak SI przewidziata wynik wyboréw

Sztuczna inteligencja w walce z SARS-COVID-19 -
czyli wykorzystanie autonomicznego robota mobilnego do dezynfekcji
pomieszczen.

Moderator:
dr Grzegorz
Jak skutecznie zarzgdzac rozwojem SI w Polsce? LA

Moderator:
dr Marcin Lis

Model predykcyjnego zarzadzania utrzymaniem ruchu w Grupie Azoty S.A.

Wykorzystanie multimedialnych technik wirtualnych do budowania
Swiadomosci cyberzagrozen oraz zdobywania dos$wiadczenia zawodowego
(techniki VR)

Systemy SI w Grupie Tauron

E-sport jako interdyscyplinarna gataz sektoréw kreatywnych — wykorzystanie
nowych technologii w zakresie rozrywki i edukacji

Rola AI (SI) w informatyzacji proceséw biznesowych

Zastosowanie sztucznej inteligencji i jej rola w fabryce przysztosci

Transformacja wspdtpracy pomiedzy inwestorem i wykonawca, wspomagana
cyfrowymi narzedziami (Team Concept + BIM + VR)
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Webinary dla naszych Studentow -
Klub MBA

obecnych i przysztych

QFAkademua WSB

% t=wtllture « Research Education Organisation Krokiw

Sprébuj studiow w Akademii WSB!

#Studiamenedzerskie

Lider w oswiacie i w biznesie
- trendy zarzadzania generacja Z.

dr Edyta Nowak-Z6tty

TERMIN:

bezptatne 21.05.2020 r.

webinarium I@] godz. 1700
E‘ e
2 Akademia WSB i
Treallrwee & Rescarch Education Organisation Krakodrn

Sprobuj studiow w Akademii WSB!

#StudiaMBA
Jak efektywnie budowac relacje
w pracy zdalnej?

Michat Dziekonski

TERMIN:

bezptatne 2705.2020 .
webinarium godz. 1700




Spotkanie Klubu MBA
Ustron 2020 26-28 czerwca

Hotel ,JASKOKKA"” 43-450 Ustron, ul. Zdrojowa 10



Sprawdzony i dobry hotel :)

Hotel ,Jaskotka” to skategoryzowany trzygwiazdkowy obiekt dysponujacy 165 miejscami
noclegowymi w pokojach 1,2 osobowych oraz 3,4 os. http://www.hotel-jaskolka.pl/

Wszystkie pokoje wyposazone sg w TV-Sat., tazienke, telefon, bezptatny dostep do internetu .

Hotel posiada dozorowany ptatny parking (17 zt/doba/samochéd ) oraz garaze.
W cene pokoju wliczone jest $niadanie serwowane w formie bufetu szwedzkiego



http://www.hotel-jaskolka.pl/
http://www.hotel-jaskolka.pl/

Mamy gwarantowane dobre ceny :)

Doba hotelowa rozpoczyna sie o godz. 14.00 a konczy o 12.00 dnia nastepnego —
rezerwacji pokoju dokonuja Panstwo w swoim zakresie +48 (033) 854-15-59,

+48 (033) 854-48-40 lub adres mailowy hotelu : hotel@jaskolka.com.pl
* 130 zt /doba/ — pokoje 1 —osobowe

* 204 zt /doba — pokoje 2 —osobowe

* 272 zt/ doba - pokoje 3 —osobowe typu studio

* 323zt/ doba — pokoje 4 —osobowe typu studio

*Opftata uzdrowiskowa — liczona przy pobycie powyzej 1 doby 3 zt /doba/osoba dorosta



mailto:hotel@jaskolka.com.pl

Co ciekawego w piatek :)

Piatek : tylko dla cztonkéw klubu MBA

16.00-20.00 zameldowanie

18.00-19.30 kolacja —stodf szwedzki zimna ptyta, danie gorgce serwowane
20.00-21.30 warsztat integracyjny dr Edyta Nowak — Zétty

21.30 impreza integracyjna we wtasnym gronie




Co ciekawego w sobote :)

do 10.00 Sniadanie

10.30-12.30 strategia rozwoju klubu MBA - tylko dla cztonkéw Klubu MBA

13.00 obiad (zupa serwowana w wazie, Il danie (2 rodzaje miesa, 2 rodzaje dodatkdw,
bufet z satatkami, bufet z napojami), deser

14.00-15.00 spotkanie z Radcg Prawnym wyktad+ indywidualne konsultacje

15.30 warsztat Michat Dziekonski - symulacja relacji w sprzedazy / wyjscie w géry

20.00 wspdlne grillowanie + zabawa pod okiem DJ-a&




Co ciekawego w niedziele :)

do 11.00 $niadanie / brunch
do 12.00 formalne wymeldowanie z hotelu
do 14.00/15.00 ,slow talks” lub Lesny Park Niespodzianek




Serdecznie Was zapraszamy :)

« Koszt 239 zt + nocleg we wtasnym zakresie
(jest mozliwos$¢ otrzymania faktury)

« Limit 50 osob : o kolejnosci zgtoszenia decyduje wptata na

ogdlne konto Uczelni ktére podamy w e-mailu z zaproszeniem
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Zaraz bedziemy sie tak spotykac rowniez wirtualnie!

grupy zawodowe grupy sektorowe

4

grupy tematyczne B grupy regionalne
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INTEGRACJA STREFY ' R
EDUKACJA EKONOMICZNE + ROZWOJ
SAMORZADY OSOBISTY

FINANSE/ ZAKUPY ZASOBY LUDZKIE PROJEKTY
INWESTYCJE PROCESY MOTYWACJA

mozmy liczy¢ na naszych moderatorow :)



Fasemia wss  fo || i Zaproszenie do Grupy Klubu MBA
cubmea  MULE oAl Akademii WSB na profilu LinkedIn

KONTYNUACJA WIEZI ze swoj3 grupg
i rocznikiem ze studiéw MBA

NOWE PLASZCZYZNY ZAWODOWE -
Szansa na rozszerzenie wiezi 0 nowe znajomaosci

ps
» ' 4
_- -‘
_

STALY KONTAKT - mozliwos¢ wspodlnego
dziatania, biznesu, kontakt zawodowy, nowinki z
kariery zawodowej, wzmocnienie relacji, wzajemna
motywacja, dzieI.enie sie wiedzg i sercem &
BUDOWANIE DLUGOTRWALYCH WIEZI |
RELACJI - mozliwos¢ faczenia sie w podgrupy
zawodowe, spotkania na zywo w podgrupach,
wspolne spotkania zawodowe (targi, eventy
branzowe), konsultacje eksperckie, wspdlne pasje
| zainteresowania, wspolne weekendy, wypady
(grupa biegaczy), wyjazdy (grupa narciarska),
wspolne wakacje z rodzinami



Zaproszenie do Grupy Klubu MBA
Akademii WSB na profilu LinkedIn

)F Akademia WSB

Klub MBA

Zyjemy w dynamicznych czasach — VUCA to nie teoria — to
nasza Rzeczywistos¢

Stworzmy WSPOLNE PLASZCZYZNY ZAWODOWE

Zadbajmy o Wspélny, Wysoki ROZWOJ ZAWODOWY
Wiecej uczymy sie od innych ludzi z podobnymi
doswiadczeniami a nie z ksigzek

Dzielmy sie doswiadczeniami, DZIALAJMY
WSPOLNIE

Udostepniajmy informacje o nowych projektach,
badaniach ktére realizujemy

Mozliwos$¢ faczenia sie w podgrupy zawodowe

Wymieniajmy opinie o nowych ustugach czy tez
rozwigzaniach mogacych zainteresowacd pozostatych
Klubowiczéow


https://www.google.pl/url?sa=i&url=https://www.as-sprzedazy.pl/relacje-z-klientem/sprzedaz-przez-linkedin&psig=AOvVaw3BbijrgkAlrUAGA8-T4ZdX&ust=1589828957016000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCJDfltLMu-kCFQAAAAAdAAAAABAE

Dziekujemy w imieniu catego
klubu Barttomiejowi Twardoszowi :)

i '

Profil Bartka na Linkedin:
https://www.linkedin.com/in/bart%C5%82omiej-

twardosz-921749a0/



https://www.linkedin.com/in/bart%C5%82omiej-twardosz-921749a0/
https://www.linkedin.com/in/bart%C5%82omiej-twardosz-921749a0/

