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	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3
	4
	5

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X

	Studia stacjonarne

(w/ćw/ćwk/lab/pr/e)*
	
	
	
	
	16w/
18ćw
	
	
	
	
	

	Studia niestacjonarne

(w/ćw/ćwk/lab/pr/e)
	
	
	
	
	14w/
16ćw
	
	
	
	
	

	Koordynator przedmiotu:
	Dr n. pr. Adrianna Siostrzonek-Sergiel

	Osoba/y prowadząca/e przedmiot:
	Dr n. pr. Tomasz Sadowski

Dr n. pr. Adrianna Siostrzonek-Sergiel

	Forma zajęć:
	Wykład, ćwiczenia

	Cele przedmiotu:

	Celem zajęć jest teoretyczne zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami z zakresu prawa. Dodatkowo student powinien zapoznać się z elementami prawa własności intelektualnej, prawa medycznego, prawa cywilnego oraz prawa pracy potrzebne w ramach prowadzenia działalności fizjoterapeutycznej. Poznanie terminologii, instytucji prawnych i zasad stosowania prawa ma przygotować studenta do praktycznej umiejętności analizy tekstów prawnych oraz korzystanie z nich w ramach prowadzenia przedsiębiorstwa. 

	Efekt przedmiotowy
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	
	

	Wiedza

	1
	K_W08
	P7SM_WG01
P7SM_WK05
	Student zna i rozumie prawne uwarunkowania prowadzenia działalności gospodarczej oraz zna i rozumie normy etyczne związane z wykonywaniem usług zdrowotnych, ze szczególnym uwzględnieniem praw pacjenta
	· test wiedzy przeprowadzony w formie pisemnej

· wypowiedzi ustne w powiązaniu z analizowanym problemem prawnym

	2
	K_W09
	P7SM_WK05
	Student posiada wiedzę na temat zasad tworzenia, rozwoju i prowadzenia działalności gospodarczej, ze szczególnym uwzględnieniem działalności w zakresie świadczenia usług medycznych 
	· test wiedz przeprowadzony w formie pisemnej 

· wypowiedzi ustne w powiązaniu z analizowanym problemem prawnym

	3
	K_W10
	P7SM_WG01

P7SM_WK05
	Student zna i rozumie pojęcia i zasady prawa własności intelektualnej
	· test wiedz przeprowadzony w formie pisemnej 

· wypowiedzi ustne w powiązaniu z analizowanym problemem prawnym

	Umiejętności

	3
	K_U20
	P7S_UW03
P7S_UW05
	Student potrafi samodzielnie wyszukać i interpretować wybrane akty prawne z zakresu poszczególnych dziedzin prawa potrzebnej do prowadzenia działalności zawodowej
	· test wiedz przeprowadzony w formie pisemnej

· obserwacja zachowań i umiejętności podczas dyskusji i rozwiązywaniu kazusów

	4
	K_U21
	P7SM_UK02

P7SM_UW04
	Student potrafi sporządzić dokumentację prawną związaną z prowadzeniem działalności gospodarczej
	· test wiedz przeprowadzony w formie pisemnej
· obserwacja zachowań i umiejętności podczas dyskusji i rozwiązywaniu kazusów

	Kompetencje społeczne

	5
	K_K01
	P7SM_WK04
	Student jest świadomy konieczności stałego uaktualniania wiedzy z zakresu prawa
	· obserwacja prowadzona przez prowadzącego  podczas zajęć

	6
	K_K06
	P7SM_KK04
	Jest uwrażliwiony na konieczność poszanowania prawa jak również chronionych przez nie dóbr prawnych oraz zasad etyki zawodowej
	· dyskusja na zajęciach

· przedłużona obserwacja prowadzona przez prowadzącego  podczas zajęć

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 16
udział w ćwiczeniach = 18
udział w ćwiczeniach klinicznych =

udział w laboratoriach =
przygotowanie do wykładu = 2
przygotowanie do ćwiczeń = 4
przygotowanie do ćwiczeń klinicznych = 

przygotowanie do laboratoriów = 

przygotowanie do zaliczenia = 5
przygotowanie do egzaminu = 5
realizacja zadań projektowych =0
e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 52
Liczba punktów  ECTS: 2
w tym w ramach zajęć praktycznych: 0
	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14
udział w ćwiczeniach = 16
udział w ćwiczeniach klinicznych =

udział w laboratoriach =
przygotowanie do wykładu = 4
przygotowanie do ćwiczeń = 6
przygotowanie do ćwiczeń klinicznych = 

przygotowanie do laboratoriów = 

przygotowanie do zaliczenia = 5
przygotowanie do egzaminu = 5
realizacja zadań projektowych =0
e-learning =0
zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 52
Liczba punktów  ECTS: 2
w tym w ramach zajęć praktycznych: 0

	WARUNKI WSTĘPNE
	Brak 

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Istota i funkcje prawa; sposoby powstawania prawa, źródła prawa;

· Systemy prawa i gałęzie prawa

· Rodzaje i budowa aktu prawnego 
· Proces stosowania prawa, wykładnia prawa, 
· Obowiązywanie prawa w zasięgu czasowym i przestrzennym

· Konstytucyjny system organów państwowych

· Podstawy prawa cywilnego:

- osoby fizyczne i ułomne osoby prawne 

- czynności prawne – rodzaje, forma czynności prawnych

- przedmioty stosunków cywilnoprawnych – ruchomości i nieruchomości; części składowe, przynależności, pożytki

- zasady odpowiedzialności cywilnej

- podstawy prawa zobowiązań
· Podstawy prawa pracy 
- zasady nawiązywania i rozwiązywania stosunku pracy

- czas pracy, urlopy pracownicze

- zasady bezpiecznych i higienicznych warunków pracy
· Elementy prawa ochrony własności intelektualnej
· Elementy prawa medycznego i etyki medycznej
- prawa i obowiązki pacjenta 
- uprawnienia i obowiązki pracowników ochrony zdrowia, a także zasady ich odpowiedzialności karnej, cywilnej i zawodowej
-  problemy prawno-etyczne współczesnej medycyny
Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA
	· W. Siuda., Elementy prawa dla ekonomistów, SCRIPTUM, Poznań 2007

· J. Nowacki, Z. Tobor, Wstęp do prawoznawstwa, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2016 

· A. Jacek, E. Sarnacka, Prawo medyczne i orzecznictwo lekarskie. Repetytorium, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2015

· M. Paszkowska, Prawo dla fizjoterapeutów, Difin, Warszawa 2016

	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA
	· A. Bator, W. Gromski, A. Kozak, S. Kazimierczyk, Z. Pulka, Wprowadzenie do nauk prawnych, Leksykon tematyczny, Warszawa 2016;

· T. Chauvin,T. Stawecki, P. Winczoreki, Wstęp do prawoznawstwa, Warszawa 2016 

· M. Droba, Podstawy prawa. Prawoznawstwo. Prawo konstytucyjne. Prawo administracyjne, Wydawnictwo C.H. BECK, Warszawa 2008
· T. Liszcz, Prawo pracy, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2016

· M. Goettel,  Prawo cywilne. Zarys wykładu, Wolter Kluwer, Warszawa 2016
· A. Fiutak, Prawo medyczne w orzecznictwie z komentarzem cz I, Difin, Warszawa 2012

· A. Fiutak, Prawo medyczne w orzecznictwie z komentarzem cz II, Difin, Warszawa 2015

	METODY NAUCZANIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

· zadania problemowe

· wykład
· dyskusja problemowa

W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE

	Prezentacja multimedialna, akty prawne

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA
	· Wykład – egzamin
· Ćwiczenia - zaliczenie z oceną

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Egzamin -test pisemny z pytaniami wyboru oraz otwartymi;
· Zaliczenie - test pisemny z pytaniami otwartymi;
· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


* W-wykład, ćw- ćwiczenia, ćk- ćwiczenia kliniczne, lab- laboratorium, pr- projekt, el- e-learning
