	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej



	Kierunek studiów: Pedagogika

	Moduł / przedmiot: Teoretyczne podstawy kształcenia

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI


	Studia stacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	16w/8ćw
	16w/8ćw
	
	
	

	Studia niestacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	12w/8ćw
	12w/8ćw
	
	
	

	WYKŁADOWCA


	Dr Danuta Morańska, dr Katarzyna Wójcik, mgr Agnieszka Holewa

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład, ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem zajęć jest przedstawienie następujących zagadnień i obszarów teorii dydaktyki:

· rola nauczyciela, uczniów oraz zasady organizacji procesu kształcenia we współczesnej szkole,

· strategie prowadzenia efektywnych działań dydaktycznych w szkole i innych placówkach edukacyjnych,   

· doskonalenie umiejętności dostrzegania, analizowania i rozwiązywania problemów dydaktycznych,

· opanowanie umiejętności i wiadomości obejmujących planowanie, osiąganie oraz mierzenie zmian w osiągnięciach ucznia,

· analiza efektywnych i twórczych metod pracy dydaktycznej

	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Wiedza:
Student:
· zna odmienne koncepcje edukacji, ich założenia oraz ideologię,

· zna podstawowe możliwości i ograniczenia analizowanych koncepcji,

· zna język różnych koncepcji edukacji dla opisu rzeczywistości społecznej,
· zna pojęcie ewaluacji i jej rodzajów,
· ma podstawową wiedzę o uczestnikach działalności edukacyjnej,

Umiejętności:

Student:
· dokonuje opisu i interpretacji podstawowych nurtów myślenia o szkolnej edukacji i szkole oraz związanych z nimi pojęć,

· dokonuje opisu i analizy instrumentarium nauczyciela i szkoły,
· dokonuje analizy i oceny rozwiązań dydaktycznych wraz z ich składnikami,
· dokonuje analizy wybranych metod i narzędzi badań dydaktycznych,
· dokonuje krytycznej refleksji nad różnymi koncepcjami kształcenia,
· potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać swoje profesjonalne umiejętności, korzystając z różnych źródeł,

· posiada umiejętność prezentowania własnych pomysłów, wątpliwości i sugestii, popierając je argumentacją w kontekście wybranych perspektyw teoretycznych, poglądów różnych autorów
· potrafi dokonać oceny i wyboru strategii pedagogicznych sprzyjających realizacji zadań współczesnej edukacji
Kompetencje społeczne:

Student:
· ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego,
· docenia znaczenie nauk pedagogicznych dla utrzymania i rozwoju prawidłowych więzi w środowiskach społecznych i odnosi zdobytą wiedzę do projektowania działań zawodowych
	Wiedza:

· egzamin

· aktywny udział w zajęciach
· kolokwium zaliczeniowe
Umiejętności:

· egzamin

· kolokwium zaliczeniowe

· czytanie literatury na kolejne ćwiczenia

· dyskusja 
Kompetencje społeczne:

· udział w dyskusji

· obserwacja studenta

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 32h
udział w ćwiczeniach = 16h
przygotowanie do ćwiczeń = 32h
przygotowanie do wykładu = 22h
przygotowanie do egzaminu/zaliczenia = 36h
realizacja zadań projektowych = 
e-learning = 
zaliczenie/egzamin = 4h 
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 142h
Liczba punktów  ECTS: 5,5
w tym w ramach zajęć praktycznych: 
	Niestacjonarne

udział w wykładach = 24h
udział w ćwiczeniach = 16h
przygotowanie do ćwiczeń = 40h
przygotowanie do wykładu = 24h
przygotowanie do egzaminu/zaliczenia = 34h
realizacja zadań projektowych = 
e-learning = 
zaliczenie/egzamin = 4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 142h
Liczba punktów  ECTS: 5,5
w tym w ramach zajęć praktycznych: 

	WARUNKI WSTĘPNE


	Przygotowanie z zakresu pedagogiki ogólnej. 

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Dydaktyka ogólna jako subdyscyplina pedagogiczna. 
· Historia rozwoju dydaktyki ogólnej. 
· Główne nurty myślenia o szkolnej edukacji i szkole.
· Psychologiczny kontekst procesu kształcenia
· Rozwiązania dydaktyczne: cele, treści i wyniki kształcenia – ich pomiar oraz ocena, metody dydaktyczne, proces nauczania i uczenia się w szkole, formy organizacji uczenia się, środki dydaktyczne. 
· Zasady dydaktyczne. 
· Poznawanie uczniów i motywowanie ich do nauki. Klasa szkolna i kierowanie nią. 
· Szkoła i jej program. 
· System szkolny.
· Modele współczesnej edukacji. Rola i zadania edukacji w kontekście nowych wyzwań cywilizacyjnych. Zadania szkoły i nauczycieli w kontekście raportów, projektów, strategii edukacyjnych, obowiązujących aktów prawnych. 

· Kompetencje kluczowe w procesie uczenia się przez całe życie. 

· Poznawanie uczniów. Różnice indywidualne
· Style nauczania – style uczenia się. Motywowanie w procesie kształcenia. Specjalne potrzeby edukacyjne
· Kompetencje zawodowe nowoczesnego nauczyciela. Kompleksowość nauczania, wiedza przedmiotowa, wiedza profesjonalna, organizacja procesu kształcenia.
· Projektowanie dydaktyczne. Przygotowanie się nauczyciela do lekcji.    
· Ewaluacja procesu dydaktycznego. Pojęcie ewaluacji i jej rodzaje. Podstawowe błędy oceniania popełniane przez nauczycieli.
· Uwarunkowania powodzeń i niepowodzeń szkolnych. Pojęcie niepowodzeń, rodzaje niepowodzeń, przyczyny i sposoby przezwyciężania. Praca z uczniem słabym i zdolnym.
Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy.

	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA


	· Kruszewski K., (red.) Sztuka nauczania. Czynności nauczyciela. PWN Warszawa 2004

· Denek K., Bereźnicki F., (red.)Tendencje w dydaktyce współczesnej. Wyd. A.Marszałek, Toruń 2001.

· Bereźnicki F., Dydaktyka kształcenia ogólnego. Kraków 2001.

· Kwieciński Z., Śliwerski B. (red.), Pedagogika. Warszawa 2003.

· Okoń W., Wprowadzenie do dydaktyki ogólnej. Warszawa 2003.

· Fenstermacher G, Solis J., Style nauczania. Warszawa 2000.

· Materiały do ćwiczeń z dydaktyki ogólnej / wybór i oprac. Maria Koszmider. Kraków : Oficyna Wydawnicza "Impuls", 2010., Podstawy dydaktyki / Czesław Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki / Franciszek Bereźnicki, Kraków : " Impuls", 2011
· Niemierko B. Kształcenie szkolne, Podręcznik skutecznej dydaktyki; Warszawa, Wydawnictwo Akademickie i profesjonalne, 2007

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	· Kruszewski K., 45 minut. Prawie cała historia pewnej lekcji. Warszawa 1993.

· Kupisiewicz Cz., Dydaktyka ogólna. Warszawa 2000.

· Kuźma J., Wroński R. (red.), Kształcenie praktyczne przyszłych nauczycieli nowoczesnej szkoły. Kraków 2002.

· Lewowicki T., Kształcenie uczniów zdolnych. Warszawa 1980.

· Mietzel G., Psychologia kształcenia. Gdańsk 2002.

· Nalaskowski A., Edukacyjny show. Kraków 1998.

· Niemiecko B., Ocenianie szkolne bez tajemnic. Warszawa 2002.

· Okoń W., Dziesięć szkół alternatywnych. Warszawa 1997.

· Pearson M., Nauczyciel. Teoria i praktyka w kształceniu nauczycieli. Warszawa 1994.

· Półturzycki J., Dydaktyka dla nauczycieli. Płock 2002.

· Putkiewicz E., Proces komunikowania się na lekcji. Warszawa 1990.

· Robertson J., Jak zapewnić dyscyplinę, ład i uwagę w klasie. Warszawa 1998.

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)

	W formie bezpośredniej:

· wykład konwersatoryjny, dyskusja, metody problemowe.

W formie e-learning: nie dotyczy.

	POMOCE NAUKOWE
	Rzutnik multimedialny, opracowania przygotowane przez wykładowcę

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA

	· Egzamin pisemny z wykładów.

· Zaliczenie na ocenę z ćwiczeń.

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Pisemny egzamin – pytania otwarte.

· Zaliczenie na podstawie uczestnictwa w zajęciach przewidzianych w zakresie prowadzonego przedmiotu, kolokwium końcowe.


