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	Ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem kształcenia w ramach przedmiotu jest zapoznanie studenta z mechanizmami naliczania wynagrodzeń. Zastosowanie algorytmów i wyjątków w naliczaniu i wypłacaniu wynagrodzeń. Przygotowanie list płac dla pracowników etatowych wraz z nieobecnościami oraz pracowników z umowami cywilno prawnymi. Efektem uczestnictwa w zajęciach będzie również umiejętność przeliczenia własnego wynagrodzenia, omówienie skutków i mechanizmów wypłaty za czas nieobecności spowodowanej chorobą lub urlopem.



	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

1) Wprowadzenie do tematu naliczeń wynagrodzeń dot. Składników wynagrodzeń (zasadnicze, premie, wynagrodzenie chorobowe, zasiłki)

2) Omówienie naliczeń  składki zus społeczne, FP, FGŚP, zdrowotne

3) Naliczanie podatku

4) Ustalenie kwoty netto, brutto oraz łącznych kwot kosztu dal pracodawcy  
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OBOWIĄZKOWA


	· Lista płac w praktyce. Odpowiedzi na najtrudniejsze pytania, Mariusz Pigulski 2023
· Materiały autorskie przygotowane przez prowadzącego zajęcia.



	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA

(w tym min. 2 pozycje       w języku angielskim; publikacje książkowe lub artykuły)
	Wynagrodzenia 2023. Rozliczanie płac w praktyce, I. Nowacka Infor 2023 



