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	CELE PRZEDMIOTU


	Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi koncepcjami i technikami sztucznej inteligencji oraz ich wykorzystania w zarządzaniu organizacjami.


	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej:
· Wprowadzenie do sztucznej inteligencji: historia, pojęcia i zastosowania
· Przegląd metod uczenia maszynowego: nadzorowane, nienadzorowane i uczenie przez wzmocnienie

· Algorytmy uczenia maszynowego: regresja liniowa, drzewa decyzyjne, sieci neuronowe, SVM i algorytmy genetyczne

· Wprowadzenie do uczenia głębokiego i sieci neuronowych konwolucyjnych

· Zastosowania sztucznej inteligencji w zarządzaniu: optymalizacja procesów, analiza danych i prognozowanie

· Zastosowania sztucznej inteligencji w ekonomii i finansach: analiza rynku, prognozowanie cen i analiza ryzyka

· Etyka i społeczne konsekwencje sztucznej inteligencji: odpowiedzialność, prywatność i bezpieczeństwo

· Praktyczne wskazówki dotyczące implementacji sztucznej inteligencji w organizacji: wybór odpowiednich narzędzi i technik

· Studia przypadków zastosowania sztucznej inteligencji w różnych branżach

· Projektowanie i implementacja projektu praktycznego z wykorzystaniem sztucznej inteligencji
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