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	CELE PRZEDMIOTU


	Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z teoriami, metodami i narzędziami sztucznej inteligencji oraz ich zastosowaniami w zarządzaniu informacją w organizacjach. Studenci zdobędą wiedzę i umiejętności w zakresie analizy, interpretacji i wykorzystywania danych oraz rozwoju i wdrażania rozwiązań opartych na sztucznej inteligencji w celu usprawnienia procesów zarządczych.


	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej:
· Wprowadzenie do analizy danych: statystyka, eksploracja danych, wizualizacja.
· Sztuczna inteligencja w zarządzaniu informacją: klasyfikacja, grupowanie, przewidywanie.

· Systemy rekomendacyjne i personalizacja: algorytmy, metryki, zastosowania.

· Sztuczna inteligencja w analizie sentymentu: metody, modele, zastosowania.

· Przegląd narzędzi i technologii sztucznej inteligencji: TensorFlow, Keras, PyTorch.

· Zarządzanie informacją w organizacjach: istota, źródła, przepływ informacji.

· Bezpieczeństwo danych i etyka w sztucznej inteligencji: ochrona danych, odpowiedzialność, zagrożenia.
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