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	Przedmiot: Menadżerska gra strategiczna

	Profil kształcenia: praktyczny

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	JĘZYK PROWADZENIA ZAJĘĆ
	Polski

	FORMA ZAJĘĆ


	Ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	- poznanie przez studentów mechanizmów podejmowania decyzji menedżerskich
- przećwiczenie w praktyce decyzji w obszarze podejmowania decyzji menedżerskich w zespole oraz
   w analizie danych i wyciąganiu wniosków


	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· symulacja strategiczna z obszaru intuicji menedżerskiej 

· symulacja strategiczna z obszaru zarządzania międzykulturowego 

· symulacja strategiczna z obszaru kompleksowego zarządzania firmą

-       projekt - model DATA transferu doświadczeń z gry symulacyjnej do zarządzania
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