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O WSPOLPRACY W ZAKRESIE PROWADZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DLA STUDENTOW AKADEMII WSB NA KIERUNKU RATOWNICTWO MEDYCZNE
zawarta w dniu
.............. r. pomiedzy:

Akademia WSB,

z siedziba: 41-300 Dabrowa Gornicza, ul. Cieplaka 1c¢, NIP: 629 10 88 993,
REGON:272653903, reprezentowang przez: dzialajaca z upowaznienia dr hab.
Zdzistawe Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB — Rektora — Pelnomocnika ds. zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych Panig Aleksandre Lau zwang dalej ,,Akademig
WSB”, a
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zwanym dalej ,,SP ZOZ”,

§1
Akademia WSB o$wiadcza, ze jest Akademicka Niepubliczng Uczelnig posiadajaca uprawnienia
do prowadzenia studiéw na kierunku ratownictwo medyczne.

§2
1. W zakresie zawartego porozumienia SP ZOZ umozliwi studentom studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych Akademii WSB kierunku ratownictwo medyczne odbycie praktyk
zawodowych w nastepujacych oddziatach SP ZOZ:

2. Podstawa odbycia praktyki zawodowej poza postanowieniami niniejszej umowy jest
skierowanie na praktyke zawodowa wystawione przez Akademi¢ WSB.

3. Termin i harmonogram praktyki studenta/studentow: (dane studenta oraz rodzaj i wymiar
praktyki)

ustala z wyznaczonym pracownikiem SP ZOZ.

4. Praktyka zawodowa bedzie odbywac si¢ na poszczegdlnych oddziatach w ciggu catego roku
akademickiego i w okresie wakacji, w godzinach pracy SP ZOZ.

5. Zajecia praktyczne beda si¢ odbywa¢ pod nadzorem pielggniarki/lekarza/ratownika
medycznego posiadajace wyzsze wyksztatcenie i co najmniej roczny staz pracy w oddziale, w
ktérym realizowana jest praktyka.



§3

Studenci majacy odby¢ praktyki zawodowe w SP ZOZ zobowigzani sg posiadac:

a) aktualne zaswiadczenie o przeprowadzeniu badan lekarskich do celow sanitarno -
epidemiologicznych;
b) szczepienie przeciwko WZW typu B;
c) wlasne ochronne ubranie medyczne, obuwie i identyfikator;
Studenci majg obowigzek stosowania si¢ do obowigzujacych w SP ZOZ procedur postgpowania
medycznego, standardow, obowigzujacych regulaminéw, zasad wynikajacych z

bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisOw o ochronie danych osobowych.

Studenci sa ubezpieczeni od odpowiedzialno$ci cywilnej, nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow oraz profilaktyki poekspozycyjnej, w zakresie odbywanych praktyk zawodowych
poza siedzibg uczelni.

SP Z0OZ ma prawo nie dopusci¢ do praktyki zawodowej studenta nie spetniajagcego wymogow
okreslonych w ust. 1 oraz studenta, ktéry nie posiada skierowania.

§4

SP ZOZ jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia

praktyk zawodowych, zgodnie z ustaleniami niniejszej umowy, a w szczegolnosci do:

1) zapewnienia studentom odpowiednich warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyk zawodowych;

2) zapoznania studentow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP, przepisami o
ochronie danych osobowych oraz procedurami wewnatrzzakladowymi, do ktorych
przestrzegania student jest zobowigzany w trakcie odbywania praktyk zawodowych;

3) zapewnienia pomieszczen do przechowywania przez studentoéw odziezy i obuwia;

4) zapewnienia wlasciwych procedur postepowania poekspozycyjnego zwigzanego z
narazeniem studenta na kontakt z materiatem potencjalnie zakaznym w trakcie odbywania
praktyk zawodowych, w tym zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy z dnia
5.12.2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi.

SP ZOZ nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy warto$ciowe wniesione przez studentow

odbywajacych praktyki zawodowej na terenie placowki.

Koszt procedury, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 4) finansowany jest w ramach zawartej przez

studenta obowiazujacej polisy, potwierdzajacej zawarcie ubezpieczenia nastepstw

nieszczgsliwych  wypadkéow, w  ramach ktérego studentowi przystuguje zwrot
udokumentowanych kosztow profilaktycznego leczenia ekspozycyjnego udokumentowanego
kserokopia polisy.

§5

. Akademia WSB sprawuje nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyk

zawodowych studentow.

. Akademia WSB zobowigzuje si¢ do:

1) poinformowania studentéw o obowigzkach studenta oraz zasadach odbywania praktyk
zawodowych, o ktorych mowa w § 3;

2) wszczecia procedury postepowania wyjasniajagcego na wniosek SP ZOZ w stosunku do
studentéw nie przestrzegajacych ustalen zawartych w porozumieniu, a dotyczacych zasad
odbywania praktyk.

Student, bezposrednio przed odbyciem praktyki zawodowej, udostepni SP ZOZ dokumenty

potwierdzajace spetnienie okre§lonych wyzej wymagan w formie kopii potwierdzonych za

zgodno$¢ z oryginatem przez upowaznione do wykonania tych czynnosci organy badz osoby.



4. W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych spelnienie powyzszych wymogoéw SP ZOZ
moze odmowi¢ dopuszczenia studenta do odbywania praktyk zawodowych.

5. Zawyrzadzone przez studenta szkody materialne lub niematerialne powstate na terenie SP ZOZ
w trakcie odbywania praktyk zawodowych, odpowiada student w ramach zawartej] umowy
ubezpieczenia OC.

§6
Upowaznionym do rozstrzygania spraw zwigzanych z przebiegiem praktyk zawodowych ze strony
Uczelni jest Pelnomocnik Rektora ds. Zaje¢ Praktycznych i Praktyk Zawodowych na kierunkach
medycznych wspolnie z Kierownictwem SP ZOZ, w ktorym odbywaja si¢ praktyki.

§7
1. Strony sg odrebnymi administratorami w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej: RODO.
2. Kazdy z administratoréw danych odpowiada we wlasnym zakresie za zapewnienie zgodnos$ci
ich przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

§8
1. Akademia WSB przekaze SP ZOZ $rodki finansowe na pokrycie kosztow zwigzanych z
organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych, w wysokosci ............. ztbrutto za 1 studenta

za semestr.

2. Zaptata nastapi po odbyciu praktyk zawodowych przez studenta na koniec semestru (31
stycznia w sesji zimowej 1 30 wrzesnia w sesji letniej) w terminie 14 dni na podstawie faktury
wystawionej przez SP ZOZ, przelewem na rachunek bankowy wskazany w fakturze.

§9
1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony z mozliwoscia jego wypowiedzenia przez kazda
ze stron z zachowaniem miesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec roku
akademickiego (30 wrze$nia).
2. W razie nie stosowania si¢ przez strony do ustalonych w niniejszej umowie, stronom
przystuguje prawo odstagpienia od umowy na ogélnych zasadach.

§10
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.
. Wszelkie zmiany niniejszej] umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
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§11
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym jeden dla
SP ZOZ oraz jeden dla Akademii WSB



(Rektor) (Dyrektor)



