Akademia WSB Kierunek PSYCHOLOGIA, jednolite studia magisterskie 
  
Akademia WSB Kierunek PSYCHOLOGIA, jednolite studia magisterskie 
  
Akademia WSB Kierunek PSYCHOLOGIA, jednolite studia magisterskie 
  
     Strona 1   
DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, II, III (właściwe zakreślić)  
  
Imię i nazwisko studenta.................................................................................................Nr albumu…………………….  
Specjalność: ……………………………………………………………………………………………………………..   
Rok studiów ………, semestr ……, forma studiów: stacjonarne/ niestacjonarne (niepotrzebne skreślić)     
Czas trwania praktyki: od…………………………… do ………………………………………...  
Ilość zrealizowanych godzin……………………………   
Nazwa i adres Organizacji, w której  była realizowana praktyka…………………………………………………...  
………………………………………………………………………………………………………………….……  
Nazwa działu, w którym była realizowana praktyka ……………….………………………………..…………...   
…………………………………………………………………………………………………………….………... ……………………………………………………………………………………………………………………..…  
Imię i nazwisko opiekuna ze strony Organizacji ………………………………………………………………..   
   
Pieczątka Organizacji  
	   


  
  
………………………………                                                                               ….…………………………………..   
          Data                                                                                                     Podpis zakładowego opiekuna praktyki    
  
  
Student odbył szkolenie BHP na terenie placówki i został objęty instruktażem stanowiskowym  
  
 ……………………………….   	  	  	  	                          ……………………………………..…………….  
           Data  	  	  	  	  	                                       Podpis zakładowego opiekuna praktyki  
 	  
Oświadczam, iż zapoznałem/am się z regulaminem praktyk.  
  
…………………………………  	  	                    ……………………………………………  
            Data  	                                                                                     Podpis studenta   


   Strona 2   
Część I  Wykaz czynności wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej 
( tą stronę wydrukować kilka razy)
	Data(dd/mm/rrrr) 
Godziny (od…do) 
	Wyszczególnienie wykonywanych czynności, prac, zajęć,  
powierzonych obowiązków  i pełnionych funkcji* 
	Efekty uczenia się z programu praktyki 

	      
	   
   
   
   
	 
 

	   
   
	   
   
   
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


 
………………………………                                                            …………. ….…………………………………..   
                  Data                                                                                                                 Pieczęć firmowa i podpis zakładowego opiekuna praktyki 
 
 Strona 3   
Część II KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ I  
(wypełnia Zakładowy opiekun praktyki)  
	PRAKTYKA ZAWODOWA I  
NA KIERUNKU PSYCHOLOGIA  
JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE 
STACJONARNE I NIESTACJONARNE  
	Semestr 4  
  


  
Imię i nazwisko studenta.....................................................................................................................................................  
Nazwa i adres Organizacji.......................................................................................................................................   .............................................................................................................................................................................................  
Termin odbywania praktyki od ........................................... do …………………………………………………………. 
Imię i nazwisko zakładowego opiekuna praktyki…….......................................................................................................   
  
	  	  
	   
Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się  
  
	Powiązanie  z efektami kierunkowymi  
	Należy wpisać:   tak, nie   

	WIEDZA  
	1)  Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakterystykę psychologii jako nauki empirycznej posiadającej ścisłe związki z działalnością praktyczną Organizacji, w której odbywana jest praktyka;   
	Ps_W03/ P7S_WG 
	   

	
	2) Student zna i rozumie w  pogłębionym stopniu możliwości i ograniczenia praktycznego wykorzystania wiedzy psychologicznej w obszarze działalności Organizacji, w której odbywana jest praktyka; 
	Ps_W15/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	3)  Student zna i rozumie ekonomiczne, prawne,  kulturowe i środowiskowe uwarunkowania  działalności zawodowej związanej z kierunkiem psychologia w obszarze działalności Organizacji stanowiącej miejsce odbywania praktyk; 
	Ps_W17/ P7U_W; P7S_WK 
	   

	UMIEJĘTNOŚCI  
	1) Student Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę do sformułowania i rozwiązania  złożonego i nietypowego problemu  praktycznego  z zakresu  psychologii a zdobyte umiejętności praktyczne wykorzystać do przygotowania stanowiska pracy przeznaczonego w Organizacji, w  której odbywa się praktyka do wykonywania zadań psychologa. 
	Ps_U01/P7U_U; 
P7S_UW 
 
	   

	
	2)  Student potrafi współdziałać  z innymi osobami w ramach prac zespołowych w zespole stworzonym w ramach działalności Organizacji, w której odbywa się praktyka. 
	Ps_U15/P7U_U; 
P7S_UO 
 
	   

	
	3)  Student potrafi, w celu wykonania zleconych złożonych zadań  związanych z praktyczną działalnością psychologa poprawnie dobierać odpowiednie metody, techniki i narzędzia do diagnozy potrzeb i potencjału jednostek oraz grup funkcjonujących w organizacjach lub w ich otoczeniu a także do rozwiązywać bieżące problemy pojawiające się organizacji i jej otoczeniu. 
 
	Ps_U14/P7U_U; 
P7S_UW 
 
	   

	KOMPETENCJE  
SPOŁECZNE  
	1) Student jest gotów do uznawania znaczenia naukowej wiedzy psychologicznej w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych w obszarze działalności zawodowej, a w przypadku trudności w ich rozwiązaniu jest gotów do zasięgania opinii innych ekspertów. 
	Ps_K01/P7U_K; P7S_KK 
	   

	
	2) Student uprawiając zawodową działalność psychologiczną jest gotów myśleć w sposób przedsiębiorczy właściwie wykorzystując swoje kompetencje zawodowe. 
	Ps_K05/P7U_K; 
P7S_KO 
 
	 

	
	3)  Student jest gotów  do przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej, jak również działania na rzecz przestrzegania tych 
zasad  w Organizacji stanowiącej miejsce odbywania praktyk.  
 
	Ps_K09/P7U_K; P7S_KR 
 
	   


  
  
……………………………..                                                 …………………..………………………………………..    
                Data                                                           Pieczęć firmowa i podpis zakładowego opiekuna praktyki    
 
 
 Strona 3   
Część II KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ II  
(wypełnia zakładowy opiekun praktyki)  
	PRAKTYKA ZAWODOWA II  
NA KIERUNKU PSYCHOLOGIA  JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE 
STACJONARNE I NIESTACJONARNE  
	Semestr 6 
  


  
Imię i nazwisko studenta......................................................................................................................................................  
Nazwa i adres Organizacji………...........................................................................................................................   .............................................................................................................................................................................................  
Termin odbywania praktyki od ........................................... do ……………………………………………………….….   
Imię i nazwisko zakładowego opiekuna praktyki……........................................................................................................   
  
	 	  
	   
Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się  
  
	Powiązanie  z efektami kierunkowymi  
	Należy wpisać:   tak, nie   

	WIEDZA  
	  Student zna w  pogłębionym stopniu praktyczne sposoby wykorzystywania wiedzy psychologicznej oraz charakter i rodzaj podejmowanych oddziaływań psychologicznych Organizacji w której odbywa się praktyka. 
	Ps_W01/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	Student zna i rozumie w  pogłębionym stopniu praktyczne sposoby wykorzystywania wiedzy psychologicznej  z zakresu teorii emocji i motywacji oraz biologicznych, społecznych i kulturowych uwarunkowań tych zjawisk; zna i rozumie w stopniu pogłębionym złożone metody oddziaływań psychologicznych stosowane w praktyce funkcjonowania Organizacji w  której odbywa się praktyka. 
	Ps_W04/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	Student zna w pogłębionym stopniu możliwości zastosowania psychologicznych teorii wyjaśniających wpływ innych ludzi na zachowanie i stany wewnętrzne człowieka w praktyce funkcjonowania Organizacji, w której odbywa się praktyka. 
	Ps_W10/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	Student zna praktyczne odniesienia i zastosowania wiedzy z zakresu psychologii procesów poznawczych (uwagi, twórczości, rozwiązywania problemów, podejmowania decyzji) w zakresie funkcjonowania organizacji, w której odbywa się praktyka. 
	Ps_W12/ P7U_W; P7S_WG 
	 

	UMIEJĘTNOŚCI  
	1)  Student potrafi zastosować w praktyce uzyskaną wiedzę teoretyczną z zakresu psychologii  do rozwiązania (wskazanych przez Opiekuna) problemów występujących w Organizacji, w której odbywa się praktyka;   
	Ps_U01/P7U_U; P7S_UW 
	   

	
	2) Student potrafi formułować i testować  hipotezy związane  z problemami wdrożeniowymi z zakresu psychologii w tym opracować plan badawczo-wdrożeniowy  adekwatny specyfiki organizacji , w której odbywana jest praktyka, pod kierunkiem osób bezpośrednio nadzorujących przebieg praktyki. 
	Ps_U04/P7U_U; P7S_UW 
	   

	
	3)  Student potrafi dostosować metody oddziaływań psychologicznych, krytycznie interpretować uzyskane rezultaty, sporządzić pisemną opinię lub ekspertyzę psychologiczną odpowiadającą zakresowi działania Organizacji w której odbywa się praktyka, 
	Ps_U08/P7U_U; P7S_UW 
	   

	
	4) Student potrafi samodzielnie planować i realizować własną ścieżkę uczenia się w ramach adaptacji do funkcjonowania w Organizacji, w której realizowana jest praktyka; 
	Ps_U16/P7U_U; P7S_UU 
	  

	
	5) Student potrafi  poprawnie komunikować się w mowie i piśmie na tematy specjalistyczne z zakresu psychologii 
ze zróżnicowanym kręgiem odbiorców  realizując indywidualnie i w zespole zadania wynikające z programu praktyki zawodowej  związane z realizacją celów Organizacji. 
	Ps_U19/P7U_U; 
P7S_UK 
 
	 

	KOMPETENCJE  
SPOŁECZNE  
	1)  Student angażując się w działalność zawodową związaną z realizacja celów Organizacji, w której odbywa się praktyka jest gotów do  inspirowania i organizowania działań   przyczyniających się do poprawy jakości życia i zdrowia psychicznego ludzi należących do otaczających go środowisk. 
	Ps_K03/P7U_K; P7S_KO 
	   


 
   
……………………………..                                                 …………………..………………………………………..    
                Data                                                            Pieczęć firmowa i podpis zakładowego opiekuna praktyki    



Strona 3  
Część II 
KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ III  
(wypełnia zakładowy opiekun praktyki)  
	PRAKTYKA ZAWODOWA III  
NA KIERUNKU PSYCHOLOGIA  
JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE 
STACJONARNE I NIESTACJONARNE  
	Semestr 8  
  



Imię i nazwisko studenta......................................................................................................................................................  
Nazwa i adres Organizacji…………...........................................................................................................................   .............................................................................................................................................................................................  
Termin odbywania praktyki od ........................................... do …………………………………………………………...   
Imię i nazwisko zakładowego opiekuna praktyki……........................................................................................................   
	 	  
	   
Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się  
  
	Powiązanie  z efektami kierunkowymi  
	Należy wpisać:   tak, nie   

	WIEDZA  
	1)  Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu złożone zależności między zmianami paradygmatów naukowych  a przeobrażeniami działalności praktycznej w psychologii w zakresie działalności Organizacji, w której odbywają się praktyki 
	Ps_W02/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	2)  Student zna w pogłębionym stopniu praktyczne aspekty wiedzy empirycznej z zakresu dyscypliny psychologia odpowiednie do celu działania Organizacji, w  której odbywa się praktyka;   
	Ps_W03/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	3)  Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane metody jakościowej i ilościowej diagnozy psychologicznej, możliwości i ograniczenia praktycznego wykorzystania poszczególnych metod diagnostycznych w kontekście działalności praktycznej Organizacji, w której odbywa się praktyka. 
	Ps_W06/ P7U_W; P7S_WG 
	   

	
	4) Student ma pogłębioną wiedzę o możliwych zastosowaniach psychologii różnic  indywidualnych w obszarze działalności Organizacji, w której odbywa się praktyka. 
	Ps_W14/ P7U_W; P7S_WG 
	 

	UMIEJĘTNOŚCI  
	1)Student potrafi zastosować w praktyce uzyskaną wiedzę teoretyczną a zdobyte umiejętności wykorzystać do wdrożenia rozwiązań problemów występujących w Organizacji, w której odbywa się praktyka i ocenić ich skutki; 
	Ps_U01/P7U_U; 
P7S_UW 
Ps_U02/P7U_U; 
P7S_UW 
Ps_U03/P7U_U; 
P7S_UW 
Ps_U05/P7U_U; 
P7S_UW 
Ps_U07/P7U_U; 
P7S_UW 
	   

	
	2) Student potrafi dostosować metody diagnostyczne do kontekstu badania, krytycznie interpretować uzyskane rezultaty, sporządzić pisemną opinię lub ekspertyzę psychologiczną w kontekście działalności Organizacji w  której odbywa się praktyka; 
	Ps_U07/P7U_U; P7S_UW 
	   

	
	3) Student potrafi pracować indywidualnie i w zespole wykonując  zadania wynikające z programu praktyki zawodowej związane z realizacją celów, umie oszacować czas potrzebny do realizacji zleconego zadania, potrafi opracować i zrealizować harmonogram prac zapewniający właściwe wykonanie zadań; 
	Ps_U15/P7U_U; P7S_UW 
	   

	KOMPETENCJE  
SPOŁECZNE  
	1)  Student jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia roli zawodowej z uwzględnieniem zmieniających się potrzeb społecznych w zakresie  działalności Organizacji, w której odbywa się praktyka. 
	Ps_K06/P7U_K; P7S_KR 
	   

	
	2)  Student angażując się w działalność Organizacji w której odbywa praktykę jest gotów  do podtrzymywania etosu zawodu psychologa 
	P_K07/P7U_K; P7S_KR 
 
	   


 
……………………………..                                                 …………………..………………………………………..    
                Data                                                               Pieczęć firmowa i podpis zakładowego opiekuna praktyki    


Strona 4   
Część III Opinia Zakładowego Opiekuna Praktyk zawodowych  
Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadań przez  studenta - wypełnia Zakładowy Opiekun praktyk z ramienia organizacji   
	Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)*  
	1  
	2  
	3  
	4  
	5  

	Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwiązywaniu problemów  praktycznych i wykonywaniu zadań zleconych przez Zakładowego Opiekuna  Praktyk  
	   
	   
	   
	   
	   

	Kreatywność   
	   
	   
	   
	   
	   

	Organizacja pracy   
	   
	   
	   
	   
	   

	Samodzielność   
	   
	   
	   
	   
	   

	Terminowość wykonywania zadań   
	   
	   
	   
	   
	   

	Zaangażowanie / gotowość do realizacji powierzonych zadań   
	   
	   
	   
	   
	   

	Umiejętność pracy w zespole  
	   
	   
	   
	   
	   

	Komunikatywność  
	   
	   
	   
	   
	   

	Ogólna suma uzyskanych punktów   
	 
	 
	  
	 
	 


* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacją najwyższą  






………………………………                                          ….…………………………………..   
                     Data                                                                                   Podpis i pieczątka firmowa zakładowego opiekuna praktyki      
  
  
Po zrealizowaniu praktyki  
	Potwierdzam uzyskanie wszystkich efektów uczenia się  
	Potwierdzam warunkowe uzyskanie efektów uczenia się   
	Nie potwierdzam uzyskania efektów uczenia się  

	  
  
……………………………………..  
Zaliczam praktykę zawodową I,II, III  
(podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)   
	  
  
  
…………………………………………………  
Warunkowo zaliczam praktykę zawodową I,II,III  
(podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)   
  
	  
  
  
………………………………………..  
Nie zaliczam praktyki zawodowej I,II, III  
(podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)  


  
 	  Strona 5   
1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczące praktyki zawodowej?   
(można zaznaczyć dowolną ilość odpowiedzi)   
□ Dokumenty są czytelne   
□ Dokumenty są niezrozumiałe   
□ Wypełnienie dokumentów jest czasochłonne   
□ Według mnie ilość dokumentów jest zbyt duża   
□ Dokumenty wymagają uzupełnienia ze względu na:    
………………………………………………………………………………………………… 

2. Jak ocenia Pan/Pani długość trwania praktyki zawodowej (320 godz.)? (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)              □ Praktyka obejmuje zbyt małą liczbę godzin, uważam, że praktyka powinna obejmować…..…godz.   
□ Praktyka obejmuje zbyt dużą liczbę godzin, uważam, że praktyka powinna obejmować …..... godz.        □ Liczba godzin praktyk jest wystarczająca   

3. Czy według Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?   
□ Tak   
□ Nie, praktyka jest za wcześnie   
□ Nie, praktyka jest za późno   
□ Nie wiem   

4. Czy uważa Pan/Pani, że praktyki mają wpływ na aktywizację studencką studentów?        
      □ Zdecydowanie tak   
□ Raczej tak   
□ Nie wiem   
□ Raczej nie   
□ Zdecydowanie nie   
5. Z czym student miał największe problemy:   
…………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………   
6. Biorąc pod uwagę listę efektów uczenia się, które student miał zrealizować w ramach praktyki,  co Pan/Pani by zmienił(-a), odjął(-a), dodał(-a):   
□ Wiedza, co? …………………………………………………………………………………….……………………  
□ Umiejętności, jakie? …………………………………………………………………………………………..………  
□ Kompetencje społeczne, jakie? ……………………………………………………………………………………….

7. Czy wyraża Pan/Pani zgodę na przyjęcie studentów Akademii WSB w przyszłości?   
      □ Tak  
      □ Nie   
□ Nie wiem   




 ……….……..……………………………   
Podpis i pieczątka firmowa zakładowego opiekuna praktyki  
  
  
 
Akademia WSB Kierunek PSYCHOLOGIA, jednolite studia magisterskie 
  
Załącznik 5 
Akademia WSB Kierunek PSYCHOLOGIA, jednolite studia magisterskie 
  
Załącznik 5 
Akademia WSB Kierunek PSYCHOLOGIA, jednolite studia magisterskie 
  
Załącznik 5 

Dąbrowa Górnicza, rok akademicki 20…/20…, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić  
  
Dąbrowa Górnicza, rok akademicki 20…/20…, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić  
  
Dąbrowa Górnicza, rok akademicki 20…/20…, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić  
  
 Załącznik 6   
      
SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ I,  II, III – E-ANKIETA  
(właściwe zakreślić)   
   
[bookmark: _GoBack]      
   
Do dokumentacji potwierdzającej odbycie PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, II, III (właściwe zakreślić) należy dołączyć wydruk kwestionariusza ankietowego, który uprzednio został uzupełniony przez studenta w wersji elektronicznej.   
   
   
   
Kwestionariusz znajduje się pod linkiem:   
  
https://forms.wsb.edu.pl/index.php?r=survey/index&sid=682574&lang=pl 
   
  
  
   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
 
Dąbrowa Górnicza, rok akademicki 20…/20…, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić  
  
Dąbrowa Górnicza, rok akademicki 20…/20…, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić  
  
Dąbrowa Górnicza, rok akademicki 20…/20…, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić  
  
